SUPLEMENT Il

STRUKTURA ORGANIZACYJINA MIEJSKEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ

Od 1 marca 2017r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 rozpoczat realizacje¢ projektu ,,Nowy
Model — Lepsza Jako$¢”.

Nastgpity zmiany systemu organizacji jednostki polegajace na rozdzieleniu zadan
administracyjnych osrodka od pracy socjalnej i ustug.

We wrzesniu 2017 roku wprowadzony zostat regulamin organizacyjny MOPS, w ktorym
uwzgledniono nowe dzialy i stanowiska.

W okresie realizacji projektu wprowadzane zmiany s3 monitorowane przez niezaleznego
specjaliste ds. monitoringu. Jego zadaniem jest kontrola wprowadzanych zmian pod katem
zgodnosci z nowym Regulaminem Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

Proces zmian organizacyjnych zakonczy si¢ w lutym 2019 r.

Celem zmian jest podniesienie efektywnoSci systemu pomocy spolecznej przez
zwigkszenie podmiotowosci odbiorcy pomocy, ktory bedzie miat wigkszy niz dotychczas,
wpltyw na pokonanie swojej trudnej sytuacji zyciowej, poprzez nie tylko wspolprace z
pracownikiem socjalnym, ale takze poprzez $wiadomy wybor oferowanych ushug.

Graficzny obraz organizacji wewnetrznej Osrodka przedstawia schemat organizacyjny —
kolorem z6ttym zaznaczono nowo utworzone dzialy i stanowiska:



Schemat organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tarnowskich Gérach
obowiazujacy od 1 wrze$nia 2017 r.
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Wykaz adresowy komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk

Komorka organizacyjna/ Adres
samodzielne stanowisko
Dyrektor ul. Janasa 9
Glowny Ksiggowy ul. Janasa 9
Dziat Finansowo — Ksiegowy
Sekcja Ksiggowosci ul. Janasa 9
Sekcja Naleznosci
Stanowisko ds. Ptac
Dziat Pomocy Srodowiskowej
ul. Janasa 9

Stanowisko ds. Pierwszego Kontaktu
Zespo6t ds. Swiadczen Przyznawanych Decyzja

Zesp6t Realizacji Swiadczen

ul. Sienkiewicza 8

ul. Janasa 9

Dziat Pracy Socjalnej i Asysty Rodzin
Zespot ds. Pracy Socjalne;j
Zespot Asystentow Rodziny

Zespot ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

ul. Bytomska 15
ul. Wyszynskiego 131
ul. Bytomska 15

Dziat Ustug, Analiz i Programow
Zespot ds. Ustug

Zespot ds. Analiz 1 Programow

ul. Bytomska 15

ul. Piastowska 8

Dziat Swiadczen Rodzinnych i Wychowawczych

ul. Janasa 9

Samodzielna Sekcja Funduszu Alimentacyjnego

ul. Janasa 9

Dziatl Dodatkéw Mieszkaniowych

ul. Piastowska 8

Dzienny Dom Pomocy dla Oséb Starszych i Samotnych

ul. Bytomska 15

Dzienny Dom Pomocy dla Osob Niepetnosprawnych

ul. Strzybnicka 3

Schronisko dla Bezdomnych

ul. Sienkiewicza 48

Zespot Mieszkan Chronionych

ul. Grzybowa 211

Zespot ds. Organizacji i Kadr ul. Janasa 9
Zespot ds. Obstugi Administracyjnej ul. Janasa 9
Zespot ds. Informatyzacji ul. Janasa 9




